
 

 עיריית טמרה 

 לאיוש משרה  06/26מס'  ומבי מכרז פ

 בשירות הפסיכולוגימומחה פסיכולוג חינוכי 

, מכריזה  1979  -לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם 3בהתאם לתקנה 
 בזה עיריית טמרה על משרה פנויה כדלקמן: 

 בשירות הפסיכולוגי מומחה  פסיכולוג חינוכי  תיאור המשרה 
 בהתאם להסכם שכר  םדירוג פסיכולוגי דרגה ודירוג 

 משרה   40% שיעור המשרה 
 מנהל השפ"ח  כפיפות  

 

תיאור  
 התפקיד 

נפשית   • רווחה  לקידום  וטיפול  חינוך  לצוותי  והיוועצות  ייעוץ  מתן 
 ברמת הפרט והמערכת. 

 ביצוע התערבויות פסיכולוגיות הכוללות אבחון, טיפול וייעוץ.  •

בעל   • והמועמד  )במידה  לפסיכולוגיה  וסטודנטים  מתמחים  הדרכת 
 הסמכה להדרכה(. 

 בנייה והובלה של שירותים פסיכולוגיים ייעודיים במסגרת הארגון.  •
 רצוי, יישומית בפסיכולוגיה  לפחות" מוסמך" תואר בעל • תנאי סף 

 מאת  שניתן הילד של  קלינית בפסיכולוגיה  או  חינוכית בפסיכולוגיה
 להשכלה  המועצה חוק  לפי גבוהה  להשכלה  כמוסד שהוכר  מוסד

 הרישום  וועדת  ידי  על שהוכר ל "בחו מוסדר  או -1958 ח"תשי, גבוהה
 הניתן  לתואר ערך כשווה החינוך ומשרד הבריאות משרד של

 ;בישראל

התפתחותי,   • חינוכי,  הרלוונטי  בתחום  מומחה  פסיכולוג  תעודת 
 מטעם משרד הבריאות. 

דרישות  
 נוספות 

 קריאת  כדי  ואנגלית גבוהה ברמה  עברית , אם שפת  ערבית  -שפות •
 . מקצועית ספרות 

 . OFFICE- ה תוכנות עם היכרות -מחשב יישומי •

 12 לסעיף בהתאם הפסיכולוגים בפנקס רישום  -מקצועי רישום •
 .בסטודנט מדובר כן  אם אלא, הפסיכולוגים לחוק 

 למניעת  לחוק בהתאם, מין בעבירת הרשעה היעדר  -פלילי  רישום •
 .2001 -א"תשס, מסוימים במוסדות מין  עברייני של העסקה

 . טובים אנוש יחסי גבוהה  שירותיות רמת •
 



 

 

 הגשת מועמדות והבהרות 

בקשות השתתפות במכרז תיערך בכתב ע"ג טופס פרטי מועמד )ניתן להוריד מאתר   .1

 (.   / https://www.tamra.muni.il/he/275העירייה בלינק:)

 .  14/4/2026מועד פרסום המכרז:  .2

עד  תוגש במסירה אישית בלבד במשרד מנהל הון אנושי  בקשות השתתפות במכרז   .3

 . 14:00בשעה  28/4/2026-לא יאוחר מה 

תעסוקתי   .4 ניסיון  על  המעידים  העסקה  ואישורי  תעודות  חיים,  קורות  לצרף  יש 

 .  הגשה ללא צירוף המסמכים הנ"ל תיפסל על הסףבהתאם למבוקש. 

אינה   .5 אשר  הולם,  לייצוג  הזכאית  לאוכלוסייה  המשתייך  למועמד  עדיפות  תינתן 

 מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי העירייה, בכפוף לעמידה בתנאי הסף. 

בעלי   .6 למועמדים  לעבודה  הקבלה  בתהליכי  התאמות  לקבלת  זכאות  תינתן 

 מוגבלויות, ככל שהדבר יידרש.  

 תיאור התפקיד בלשון נקבה, הכוונה גם בלשון זכר, ולהיפך.   .7

 

או    04-8270915, יש לפנות למחלקת ההון האנושי בעירייה בטלפון  לבירורים בלבד
 h_r@tamra.muni.ilבמייל  

 

 מוסא אבו רומי 

 ראש עיריית טמרה 

https://www.tamra.muni.il/he/275/

