
 

 

 עיריית טמרה 

 לאיוש משרה  01/26חיצוני מס'  מכרז

 אסטרטגי מתכנן

מרה על טת  ימכריזה בזה עירי,  1979  -, תש"ם(מכרזים לקבלת עובדים)  לתקנות העיריות  3בהתאם לתקנה  
 : משרה פנויה כדלקמן

 מתכנן אסטרטגי תיאור המשרה
 מנהל יחידה  דרגה ודירוג 

   %100 שיעור המשרה 

 מנכ"ל העירייה   כפיפות
 

זו 31.12.2026משרה זו מתוקצבת ע"י מנהל התכנון מתוך תקציב פעולות עד לתאריך   . לכן, קיום משרה 
מותנה בתקצוב ממנהל התכנון, שינויים בתקצוב עלולים לגרום לשינויים בהיקף המשרה ובתוקף המשרה 

 ואף לביטולה. 

תיאור  
 התפקיד

  מערכתית מבוססת ובלת כיוונה האסטרטגי של הרשות המקומית באמצעות ראייהה
 פעילותה, תוך אחריות על תכנון ומדיניות, נתונים של כלל המרכיבים המשפיעים על

  רשותית מפורטת, ניהול תהליכי יישום ובקרה שוטפים ובמטרה עיצוב תכנית עבודה
 להבטיח את השגת יעדי הרשות המקומית. 

  
 עיקרי תפקידו:

 היחידות. מתן יעוץ אסטרטגי לראש הרשות, הנהלת הרשות ומנהלי .1
 תכנון מדיניות ותכלול עבודת מטה בסוגיות ליבה. .2
 הכנת תכנית אסטרטגית ארוכת טווח. .3
הרשות המקומית וביצוע   גיבוש תכנית עבודה שנתית מקושרת תקציב לכלל יחידות .4

ניתוח נתונים, והפקת לקחים לשיפור מתמיד של  מעקב שוטף אחר יישום התכניות,
 התהליכים. 

היוועצות ופיתוח תובנות   קידום קבלת החלטות על בסיס ניתוח נתונים, מחקר וכלי .5
ניהול מחקרים וקבלת החלטות  על בסיס ראיות. אנליטיות התומכות בקבלת החלטות

 .מבוססות מחקר
 השכלה ודרישות מקצועיות  תנאי סף 

 שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה שניבעל תואר אקדמי 
 להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים

 . אקדמיים בחוץ לארץ

 
  : מקצועי ניסיון דרישות

 :ניסיון מקצועי

תכנון מדיניות או    שנים לפחות באחד או יותר מהתחומים הבאים:  3נדרש ניסיון של   •
 תכנון אסטרטגי או מחקר אקדמי.

 
 ניסיון ניהולי: 

 .ניסיון בניהול צוות עובדים בכפיפות ישירהשנות שלוש  •



 

דרישות 
 נוספות

  .גבוהה ברמה עברית, אם שפת ערבית :שפות •

 . OFFICE-ה תוכנות עם היכרות :מחשב יישומי •

 ללא רישום פלילי.  •

 

 הגשת מועמדות והבהרות 

 .6/1/2026מועד פרסום המכרז:  .1

העירייה  .2 מאתר  להוריד  ניתן  מועמד,  פרטי  טופס  ע"ג  בכתב  תיערך  במכרז  השתתפות  בקשות 

 .  / https://www.tamra.muni.il/he/275בלינק: 

  -מהעד לא יאוחר   תוגש במסירה אישית בלבד במשרד מנכ"ל העירייהבקשות השתתפות במכרז   .3

 . 14:00בשעה   20/1/2026

יש לצרף קורות חיים, תעודות ואישורי העסקה המעידים על ניסיון תעסוקתי בהתאם למבוקש.  .4

 .  הגשה ללא צירוף המסמכים הנ"ל תיפסל על הסף

תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם, אשר אינה מיוצגת באופן הולם  .5

 בקרב עובדי העירייה, בכפוף לעמידה בתנאי הסף. 

תינתן זכאות לקבלת התאמות בתהליכי הקבלה לעבודה למועמדים בעלי מוגבלויות, ככל שהדבר   .6

 יידרש. 

 תיאור התפקיד בלשון נקבה, הכוונה גם בלשון זכר, ולהיפך.   .7

 

בלבד בטלפון  לבירורים  בעירייה  האנושי  ההון  למחלקת  לפנות  יש  במייל   04-8270915,  או 
h_r@tamra.muni.il 

 

 

 מוסא אבו רומי  

 ראש עיריית טמרה 
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