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 עיריית טמרה 

 לאיוש משרה 8/25 מס' נימימכרז פ
 שילוב צעירים עם מוגבלותרכז 

 
ת  ימכריזה בזה עירי, 1979 -, תש"ם(מכרזים לקבלת עובדים) לתקנות העיריות  3בהתאם לתקנה 

 :מרה על משרה פנויה כדלקמןט
 

 רכז שילוב צעירים עם מוגבלות  תיאור המשרה 
 חינוך, נוער וקהילה ו/או כל דירוג מתאים אחר העסקה לפי דירוג  דרגה ודירוג 

 משרה  50% שיעור המשרה 
 יחידת צעירים   מנהל כפיפות  

 
משרד הנגב, הגליל והחוסן  נכון למועד פרסום הליך זה, המשרה מתוקצבת על ידי המשרד 

. המשך העסקת המועמד שיזכה בהליך זה  ממועד תחילת ההעסקה שנה לתקופה של  הלאומי
מעבר לתקופה זו, מותנה בקיומו של תקציב מתאים. בהיעדר תקציב כאמור, העירייה תסיים את  

 העסקת הזוכה בחלוף המועד הנ"ל. 
 
 

תיאור  
 התפקיד 

הרשותית בפעילות  מוגבלות  עם  צעירים  לשילוב  תהליכים  ובפעילות   הובלת  בכלל 
על   בדגש  לרשותם,  העומדות  ההזדמנויות  הרחבת  לטובת  בפרט,  הצעירים  יחידת 
מאוכלוסיית   הצעירים  איתור  באמצעות  זאת  והפנאי.  ההשכלה  התעסוקה,  תחומי 

ובתיאום עם הגורמים הרלוונטיים לקידום   היעד, מתן מענה, ליווי והנגשת שירותים,
 הנושא במרחב הרשותי והאזורי.  

 עיקרי המשימות 

נתונים   .1 מסד  ועדכון  איסוף  באמצעות  וחסרים  קיימים  ומענים  שירותים  מיפוי 
 מהמקורות המוסמכים וביצוע תהליכי שיתוף צעירים מאוכלוסיית היעד.  

 גיבוש תכנית עבודה סדורה להובלת התחום.    –על בסיס הנתונים והמיפוי  .2
מוגבלות   .3 וללא  עם  צעירים  קבוצת  גיבוש  היעד,  מאוכלוסיית  צעירים  איתור 

 לקידום התחום ולביסוס רשת תומכת.  
מעני .4 של  לפועל  אישית    הוצאה  ברמה  זכויות  ומיצוי  תמיכה  הכוון,  ליווי, 

 וקבוצתית.  
 תיאום בין הגורמים הרלוונטיים ביישוב לקידום הנושא.  .5
הת .6 ליעדי  בהתאם  הרווחה,  ופעולה  ומשרד  המשרד  ידי  על  שיוגדרו  כפי  כנית 

כנית העבודה הרשותית, ודיווח למנהל יחידת הצעירים הרשותית  וובהתאמה לת
 בפורמט שיוגדר.  

השתתפות במפגשי למידה, הכשרה וליווי מקצועי, בהיקף ובאופן שיקבעו על ידי   .7
 המשרד ומשרד הרווחה. 

תנאי  
 סף

 
 השכלה ודרישות מקצועיות  

בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל  
  הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ. 
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 נתונים המהווים יתרון  

 .(פסיכולוגיה / עו"ס / פארא רפואי)תואר בתחום טיפולי  .1

 תואר שני.    .2

 ניסיון בהובלת פרויקטים בממשק עם מספר שותפים.  .3

ניסיון תעסוקתי עם אוכלוסיית הצעירים, עם אנשים עם מוגבלות או אוכלוסיות   .4
 בסיכון.  

 היכרות עם אוכלוסיית היעד.  .5

 תינתן העדפה להעסקת אנשים עם מוגבלות. .6
דרישות  

 ניסיון 
 . בהובלת פרויקט חברתיה לפחות סיון מקצועי של שנ ינ

דרישות  
 נוספות 

 . בהתאם לצורך – שפות •

 . OFFICE-ה תוכנות  עם היכרות  – מחשב יישומי •

 

 
 הגשת מועמדות והבהרות 

 
בכתב   .1 תיערך  במכרז  השתתפות  העירייה בקשות  מאתר  להוריד  )ניתן  מועמד  פרטי  טופס    ע"ג 

 (.  / https://www.tamra.muni.il/he/275):בלינק

   .2/9/2025 :מועד פרסום המכרז .2

עד לא יאוחר  מנהל הון אנושי  תוגש במסירה אישית בלבד במשרד  בקשות השתתפות במכרז   .3

 . 14:00בשעה  16/9/2025-מה

בהתאם למבוקש.  על ניסיון תעסוקתי המעידים יש לצרף קורות חיים, תעודות ואישורי העסקה  .4

 .  הגשה ללא צירוף המסמכים הנ"ל תיפסל על הסף

דיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם, אשר אינה מיוצגת באופן  עתינתן   .5

 הולם בקרב עובדי העירייה, בכפוף לעמידה בתנאי הסף. 

תינתן זכאות לקבלת התאמות בתהליכי הקבלה לעבודה למועמדים בעלי מוגבלויות, ככל שהדבר   .6

 יידרש.  

 תיאור התפקיד בלשון נקבה, הכוונה גם בלשון זכר, ולהיפך.  .7

 
בטלפון  ,  בלבדבירורים  ל בעירייה  האנושי  ההון  למחלקת  לפנות  במייל    04-8270915יש  או 

h_r@tamra.muni.il 

 
 

 
 מוסא אבו רומי 

 ראש עיריית טמרה 

https://www.tamra.muni.il/he/275/

